FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

RESOLUCAO N°. 85 DE 16 DE JUNHO DE 2014.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA,
EXTENSAO E CULTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE
DOURADOS, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o Parecer n°. 582/2014 da
Céamara de Ensino de Pds-Graduacgao e de Pesquisa ad referendum:

I — Aprovar a criagdo e implantagio do Curso de Doutorado em
Educagdo, a ser oferecido pela Faculdade de Educacao/FAED/UFGD. O curso terd a carga
horéaria de 1605 (um mil e seiscentos e cinco) horas, 107 (cento e sete) créditos e 10(dez)
vagas;

IT — Aprovar o Regulamento do Programa de Po6s-Graduagdo em

Educacao — Mestrado ¢ Doutorado/2014;

III — Aprovar a nova Estrutura Curricular do Programa de Pds-Graduagao
em Educacdo — area de concentracdo: Historia, Politicas e Gestao da Educacao;

IV — Esta Resolugao entra em vigor na data de sua assinatura.

Damido Duque de Farias

Anexo I da Resolu¢io COUNI n° 85, de 16 de junho de 2014.



) MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO DA
FACULDADE DE EDUCACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE
DOURADOS - 2014
MESTRADO E DOUTORADO EM EDUCACAQ

TITULO I
DA NATUREZA, FINALIDADE E OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 1°. O Programa de Pos-Graduagdo em Educa¢do (PPGEdu), da Faculdade de Educagao
(FAED) da Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD), constitui-se por um
conjunto de atividades cientificas e académicas na area de Educacdo e de areas afins e
funcionara em nivel de Mestrado e Doutorado, conferindo o titulo de Mestre ou Doutor em

Educacao.

Art. 2°. O Programa de Pds-Graduacdao em Educacdo da FAED/UFGD tem por finalidades:
a) contribuir para a democratizacdo da educagdo brasileira, através do aprofundamento de
estudos, do desenvolvimento de pesquisas e da producdo de teorias que concorram para o
avanco do saber e do fazer educativos;

b) criar condi¢cdes que favoregam a teorizagdo, a reflexdo e o debate em torno do processo
educacional em suas multiplas dimensdes, em uma perspectiva de didlogo interdisciplinar
com profissionais de outras 4reas que atuam na area de educagao;

¢) propiciar condigdes teoricas, metodoldgicas e epistemologicas para o aprofundamento da
formacao de pesquisadores na area da educagao;

d) fomentar a pesquisa educacional institucional, tendo como foco a realidade municipal,
regional e/ou nacional, bem como do MERCOSUL e suas fronteiras, e, no horizonte, o
direito publico a educagdao em uma sociedade mais democratica e igualitaria;

e) oferecer a consolidagdo da formagdo para a docéncia no ensino superior € para a
coordenagdo de pesquisas na area da educagdo e/ou quadros para a administragdo

universitaria, preservando-se neste processo formativo a articulagdo necessaria entre ensino-
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pesquisa-extensao na vida académica, de maneira a apontar o sentido e a responsabilidade
social da producao cientifica, bem como da sua socializacao;

f) realizar pesquisas que possam subsidiar a concep¢ao, implantagao e avaliacdo de politicas
publicas, processos educativos e acdes de inclusdo na area da educagdo, com énfase nos
ambitos local, regional, nacional e das fronteiras do MERCOSUL,;

g) Fortalecer e ampliar grupos, redes e arranjos de estudos e pesquisas voltados para as

ciéncias humanas/educacdo na UFGD e desta com instituigdes congéneres.

Art. 3°. O Programa de Pds-Graduagao em Educagdo tem por objetivos formar:

a) professores que atendam a expansdo do ensino superior na area de Educacao;

b) agentes pedagodgicos compromissados com a superagdo dos problemas educacionais
brasileiros, numa linha de criagdo e inovagao, em vista de efeitos sociais multiplicadores;

c) docente e pesquisador capazes de contribuir para a producdo do conhecimento e sua
transformagdo e que possam responder as demandas de desenvolvimento e aperfeicoamento
do sistema educacional brasileiro ¢ de suas interfaces com outras areas de elaboragdo do
conhecimento, ciéncia e tecnologia;

d) profissional da Educagdo capaz de elaborar e implementar projetos inovadores,
teoricamente consistentes e socialmente relevantes;

e) cientista da educagdo capaz de elaborar uma contribuicdo real, original e criativa,

qualificado para formar pessoal em nivel de Mestrado e Doutorado.

Art. 4°. S3o ordenamentos institucionais basicos do Programa de Poés-Graduagdo em
Educagao:

I — a Legislagdo Federal pertinente;

II — o Estatuto da UFGD;

IIT — o Regimento Geral da UFGD;

IV — as Normas Gerais de P6s-Graduacao da UFGD;

V — as Normas e Diretrizes do Conselho Diretor da Faculdade de Educacao da UFGD;

VI — as Normas e Diretrizes da Coordenadoria do PPGEdu, no ambito de suas competéncias.

TITULO II
DA COORDENACAO DO PROGRAMA
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CAPITULO I

DA COORDENADORIA
Art. 5°. A coordenagdo didatico-administrativa do Programa serd exercida por uma
Coordenadoria de Programa,;
§ 1°. A Coordenadoria do PPGEdu sera constituida por:
a) Coordenador do Programa, como membro nato e presidente;
b) Vice-Coordenador do Programa, como membro nato;
¢) os coordenadores de cada uma das linhas de pesquisa do Programa;
d) Um representante do corpo docente permanente de cada uma das linhas de pesquisa do
Programa;
e) Um representante discente por linhas de Pesquisa do Programa, regularmente matriculado
no Mestrado em Educacao.
§ 2°. Os representantes na Coordenadoria e seus respectivos suplentes serdo eleitos por seus
pares com seus respectivos suplentes, com mandato de 2 (dois) anos para docentes ¢ 1 (um)
ano para discentes, permitida a reconducao.
§ 3° Em suas auséncias ou impedimentos, o Coordenador serda substituido pelo Vice-
Coordenador e na auséncia deste, pelo membro docente da Coordenadoria mais antigo no

corpo permanente do PPGEdu.

Art. 6°. Compete a Coordenadoria do Programa de Pos-Graduagao em Educacao:

I — Definir, orientar, avaliar e coordenar as atividades do Programa;

II — Fixar diretrizes dos programas de disciplinas e modificagdes destes, caso necessario;

IIT — Discutir e propor, ao Conselho Diretor da FAED, a criagdo, transformagao e exclusao
de linhas de pesquisa e disciplinas, bem como a alteracao de carga horaria e natureza de
disciplinas;

IV — Discutir e propor, ao Conselho Diretor da FAED, observados os requisitos destas
normas, os nomes dos professores que integrardo o corpo de docentes e os orientadores de
dissertagdo e tese;

V — Discutir e propor, ao Conselho Diretor da FAED, a lista de ofertas de disciplinas, antes

do inicio de cada periodo letivo;
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VI — Analisar e emitir parecer, para o Conselho Diretor da FAED, sobre os programas e
planos de ensino das disciplinas, no que se refere a sua adequacao aos objetivos do Curso;
VII — Discutir e implantar, no &mbito de suas competéncias, mecanismos que assegurem aos
alunos efetiva orientagdo académica;

VIII — Discutir e propor, ao Conselho Diretor da FAED, a designacao de orientador para
cada aluno, ouvidos os interessados;

IX — Discutir e propor, ao Conselho Diretor da FAED, a substitui¢do de orientador, depois
de julgado o mérito do pedido do docente e/ou do discente;

X — Analisar e emitir parecer, para o Conselho Diretor da FAED, sobre os requerimentos de
matricula, cancelamento de matricula ¢ transferéncia, encaminhados a Secretaria do
PPGEdu, para os devidos encaminhamentos de aprovacao;

XI — Analisar e emitir parecer, nos casos referentes a aproveitamento de crédito e a
prorrogagdo de prazo para exame de qualificacdo e/ou defesa de dissertagao/tese e
encaminhd-lo para aprovagao do Conselho Diretor da FAED;

XII — Discutir e propor, ao Conselho Diretor da FAED, o numero de vagas e os critérios
complementares para a selecao para ingresso discente no PPGEdu;

XIII — Discutir e propor, ao Conselho Diretor da FAED, critérios para concessao de bolsas,
de responsabilidade do PPGEdu, e de acompanhamento do trabalho dos bolsistas,
constituindo comissao especifica para tal fim;

XIV — Reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, conforme calendario anual de reunioes,
aprovado pelo Conselho Diretor da FAED, na primeira reunido de cada ano;

XV — Designar membros da Coordenadoria do Programa para planejar e acompanhar a
aplicacdo dos recursos orcamentarios do PPGEdu;

XVII — Apreciar o planejamento or¢amentario do PPGEdu;

XVII — Criar comissodes temporarias e grupos de trabalho para assessoramento das atividades
de competéncia da Coordenadoria;

XVIII — Discutir e propor, ao Conselho Diretor da FAED, no que lhe compete, as medidas
necessarias ao bom andamento do Programa;

XIX — Discutir e propor, ao Conselho Diretor da FAED, normas complementares a este
Regulamento.

XX — Aprovar a composicdo das Comissdes Examinadoras de exame de qualificacdo,

dissertagdo e de tese;
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XXI — Aprovar o calendario de realizacdo dos processos seletivos para ingresso discente no
PPGEdu;

XXII — Analisar e aprovar parecer a respeito de questdes referentes a matricula, dispensa de
disciplina, aproveitamento de créditos, cancelamento de matricula, trancamento de matricula
e desligamento de aluno;

XXIII — Aprovar, em primeira instancia, o Regulamento do Programa e/ou sua alteragdo,
submetendo-os a aprovacao das demais instancias competentes;

XXIV — Zelar pela observancia deste Regulamento e de outras normas pertinentes;

XXV — Decidir sobre representagdes e recursos que lhe forem dirigidos;

XXVI — Solucionar, em primeira instancia, os casos omissos neste Regulamento e as
duvidas que porventura surgirem em sua aplicagao;

XXVII - Fixar normas para credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de

docentes no Programa.

Art. 7°. A Coordenadoria reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més, conforme calendario
anual de reunides e extraordinariamente quando convocado pelo Coordenador ou mediante
requerimento por escrito de pelo menos um terco de seus membros.

§ 1°. As reunides funcionardo com a presenca da maioria de seus membros e as decisdes
serdo tomadas por maioria simples dos presentes, a excecdo dos casos expressamente
indicados no Estatuto ou Regimento Geral da UFGD e neste Regulamento.

§ 2° A dinamica de discussdao, votacao e sistematizacdo das reunides obedecera a
regulamentacdo de reunides do Conselho Diretor da FAED, presente no regimento da
FAED.

§ 3°. Todos os membros do corpo docente do PPGEdu poderdo participar das reunides com

direito a voz.

CAPITULO 11
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 8°. O Programa terd um Coordenador e um Vice-Coordenador, eleitos dentre e pelos
membros permanentes do corpo docente do PPGEdu, por maioria absoluta, conforme as

normas da UFGD.
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§ 1°. O Coordenador e o Vice-Coordenador do Programa terdao mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma recondugao.
§ 2°. O Coordenador e o Vice-Coordenador do Programa deverdo pertencer ao quadro de

docentes da FAED-UFGD e ndo poderdo ser de uma mesma linha de pesquisa do Programa.

Art. 9°. Compete ao Coordenador do Programa:

I — Coordenar a execug¢do do programa, de acordo com as deliberagdes da Coordenadoria;

IT — Convocar e presidir reunides da Coordenadoria do Programa;

Il — Assinar atos, resolugdes e pareceres emanados da Coordenadoria do Programa,
encaminhando aos 6rgdos competentes as propostas que dependerem de aprovagao;

IV — Acompanhar as atividades da Comissdo que tratard do planejamento e execu¢do da
distribui¢ao dos recursos orgamentarios;

V — Articular a viabiliza¢ao de convénios;

VI — Convocar e presidir reunides do corpo docente do Programa;

VII — Encaminhar a discussdo e propor, ao Conselho Diretor da FAED o calendério
académico anual das atividades do Programa e demais informagdes solicitadas;

VIII — Representar oficialmente o curso em instancias internas ou externas da UFGD;

IX — cumprir e fazer cumprir os dispositivos deste Regulamento.

X — Delegar parte de suas atribuigdes ao Vice-Coordenador, apds aprovagdo da
Coordenadoria do Programa.

Paragrafo unico. A Coordenagao do Programa dispora de uma Secretaria propria para
centralizar o expediente e os registros que se fizerem necessdrios a execugdo,

acompanhamento e controle das atividades de Pés-Graduacao.

Art. 10. Compete ao Vice-Coordenador do Programa:

I — Presidir as reunides da Coordenadoria nas auséncias e impedimentos do Coordenador;

IT — Exercer a Coordenacao do PPGEdu nas auséncias e impedimentos do Coordenador;

IIT — Exercer atribuicdes delegadas pelo Coordenador, apos aprovagao da Coordenadoria do
Programa.

Paragrafo tinico. Nas auséncias e impedimentos do Coordenador e do Vice-Coordenador
do Programa, a Coordenagdo serd interinamente exercida pelo membro docente da

Coordenadoria mais antigo no corpo permanente do PPGEdu.
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CAPITULO III
DA COORDENACAO DE LINHAS DE PESQUISA DO PROGRAMA

Art. 11. Cada uma das linhas de pesquisa do Programa terd um coordenador, escolhido
dentre e pelos docentes vinculados a linha para exercer suas atividades por um periodo de 2
(dois) anos.

§ 1°. Os coordenadores de linha de pesquisa deverdao ser membros permanentes do corpo
docente do programa e preferencialmente pertencentes ao quadro da UFGD.

§ 2°. O Coordenador e Vice-coordenador do PPGEdu ndo podera exercer cumulativamente a
coordenagdo de linha de pesquisa.

§ 3° Nos casos de auséncia ou impedimentos do Coordenador de Linha de Pesquisa, suas
atribui¢des serdo exercidas interinamente pelo docente vinculado a linha mais antigo no

corpo permanente do PPGEdu.

Art. 12. Compete ao Coordenador de Linha de Pesquisa do Programa:

I — Fomentar a articulacdo de projetos e producdes de docentes e discentes vinculados a
Linha;

IT — Propor a Coordenacao do PPGEdu a oferta e os docentes responsaveis por disciplinas
optativas vinculadas a Linha;

IIT — Acompanhar o desenvolvimento de Plano Trienal de Atividades dos docentes do

PPGEdu vinculados a Linha.

CAPITULO IV
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Art. 13. Os servigos administrativos do Programa serdo executados por uma Secretaria, a
qual compete estabelecer os procedimentos necessarios a execucao do presente regulamento

e encaminhamentos das decisdes da Coordenadoria do Programa e da Coordenacao.

Art. 14. Compete a secretaria do Programa:
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I — Encaminhar, no ambito de suas competéncias, a matricula, a cada semestre;

II — Organizar e manter atualizados prontudrios dos alunos e demais arquivos do Curso;

IIT — Secretariar e redigir atas das reunides da Coordenadoria do Programa;

IV — Organizar e divulgar os boletins de notas;

V — Preparar e divulgar os trabalhos de realizacdo de Exames de Qualificagdao e de Defesas
de Dissertacdo/Tese, bem como dos eventos oficialmente organizados pela Coordenadoria
do PPGEdu;

VI — Organizar o expediente da Coordenacao e secretariar o Coordenador do Programa;

VII — Organizar, no ambito de suas competéncias, o processo para expedicao e registro de
diplomas de Mestrado e Doutorado;

VIII — Encaminhar copia deste regulamento para alunos ingressantes e professores recém-
credenciados;

IX — Executar e fazer executar as deliberacdes da Coordenadoria do Programa, que lhe
competem;

X — Exercer atividades administrativas que lhe sejam atribuidas pelo Coordenador do

Programa, no ambito de suas competéncias.

TITULO III
DA ADMISSAO AOS CURSOS

CAPITULO I
DO NUMERO DE VAGAS

Art. 15. O ntimero de vagas sera proposto pela Coordenadoria do Programa, ao Conselho
Diretor da FAED, com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia da publicacao do edital de

selecao.

Art. 16. Para o estabelecimento do numero de vagas, a Coordenadoria levara em
consideragdo, entre outros, os seguintes elementos:

I — capacidade de orientagdo do Programa avaliada pelo niimero de orientandos de cada
orientador, de acordo com as Normas Gerais de P6s-Graduacao da UFGD;

I — programas e projetos de pesquisa;
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IIT — capacidade financeira;

IV — fluxo de entrada e saida de alunos;

V — capacidade das instalagdes;

VI — a ndo ser em casos especiais, 0 numero de vagas obedecera a relacao global média de 6

(seis) e maxima de 8 (oito) estudantes por orientador.

CAPITULO II
DA INSCRICAO E ADMISSAO AOS CURSOS

Art. 17. Poderdo inscrever-se para o PPGEdu portadores de diploma de curso superior, de
graduagdo plena - Licenciatura e/ou Bacharelado -, reconhecidos no Brasil, sendo
preferenciais aqueles oriundos dos cursos de Pedagogia e demais licenciaturas para ingresso
no Mestrado, e, aqueles portadores de diploma de curso superior de graduagdo plena -
Licenciatura e/ou Bacharelado -, reconhecidos no Brasil ¢ do titulo de Mestre em Educacao

ou areas afins - reconhecidos no Brasil - para ingresso no Doutorado.

Art. 18. O ingresso no Programa dar-se-4 mediante aprovacdo em processo seletivo,
divulgado por meio de edital de abertura de inscri¢dao, emitido pela Pro-Reitoria de Ensino
de Pos-Graduacgao e Pesquisa da UFGD.

Paragrafo unico. O ato da matricula no curso implica na aceitagdo das normas de

funcionamento expressas neste regulamento.

Art. 19. A selecdo dos candidatos seréd realizada pelos docentes do PPGEdu, podendo ser

nomeada uma comissao pela Coordenadoria do Programa especificamente para esse fim.

Art. 20. A selecdo para o Mestrado em Educacdo sera realizada da seguinte forma,
complementada por outros procedimentos e critérios estabelecidos em editais e em atos da
comissao de selegdo:

I — Analise da documentacao apresentada, com decisao de deferimento ou indeferimento da
inscri¢do, conforme exigéncias documentais;

IT — Prova escrita de carater dissertativo, abordando temas pertinentes a area da Educacgdo

com nota minima para aprovagado igual ou superior a 7,0 (sete) pontos em uma escala de 0 a
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10 pontos, com base em temas sorteados (um tema por linha) no momento da prova, a partir
de listas de 7 (sete) temas previamente divulgados;

IIT — Analise Curricular com nota de 0 a 10, da trajetoria académica, experiéncia profissional
e producdo cientifica do candidato, por meio do Curriculo Lattes documentado com
comprovantes das atividades e com base em ficha de pontuagdo com critérios previamente
divulgados;

IV — Argui¢ao de Projeto, com nota de 0 a 10, por uma comissdo arguidora formada por, no
minimo, 2 (dois) docentes do PPGEdu, com base em discussdo com o candidato de
documento com descricdo de uma intencdo de pesquisa (com entre 8 e 15 paginas e nas
normas da ABNT) contendo, introducdo (contextualizacdo do objeto de estudo na
caminhada profissional do proponente e justificativas da tematica); explicitagdo do problema
de estudo apresentando um quadro tedrico de referéncia; metodologia; bibliografia e uma
sintese sobre a compatibilidade do perfil do candidato para o desenvolvimento da pesquisa
proposta;

V — Exame de proficiéncia, com permissdao de uso de diciondrio, em lingua estrangeira
(inglés, francés, espanhol, alemao ou guarani) para candidatos lus6fonos ou em Lingua
Portuguesa para candidatos de paises que nao adotam o Portugués como lingua oficial,
sendo considerado aprovado o candidato que atingir nota igual ou superior a 7,0 (sete) em
uma escala de 0 a 10 pontos.

§ 1°. A prova escrita tem carater eliminatorio e o candidato que ndo atingir nota igual ou
superior a 7,0 (sete), estard eliminado do processo, nao podendo realizar as demais etapas do
processo.

§ 2°. Somente sera avaliada e atribuida nota a prova de proficiéncia em lingua estrangeira
dos candidatos que obtiverem um minimo de 18 (dezoito) pontos na somatoria das notas dos
incisos 11, Il e IV.

§ 3° A prova de proficiéncia em lingua estrangeira ndo ¢ eliminatéria e o candidato
aprovado e classificado que ndo atingir nota igual ou superior a 7,0 no exame de proficiéncia
em lingua estrangeira terd o prazo maximo de 6 (seis) meses para cumprir esta exigéncia.

§ 4°. Somente serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem média aritmética

de notas, nas avaliagdes dos incisos II, III, IV e V, igual ou superior a 7,0 (sete) pontos.
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Art. 21. A selegdo para o Doutorado em Educagdo serd realizada da seguinte forma,
complementada por outros procedimentos e critérios estabelecidos em editais e em atos da
comissao de selecao:

I — Andlise da documentacao apresentada, com decisdo de deferimento ou indeferimento da
inscri¢cdo, conforme exigéncias documentais;

IT — Anédlise Curricular, com nota minima para aprovagdo igual ou superior a 7,0 (sete)
pontos, em uma escala de 0 a 10, da trajetéria académica, experiéncia profissional e
producao cientifica do candidato, por meio do Curriculo Lattes documentado com
comprovantes das atividades e com base em ficha de pontuagdo com critérios previamente
divulgados;

IIT — Avaliagdo do projeto de pesquisa apresentado, com nota minima para aprovacao igual
ou superior a 7,0 (sete) pontos, em uma escala de 0 a 10, por uma comissao formada por, no
minimo, 2 (dois) docentes do PPGEdu.

IV — Argui¢do de Projeto, com nota de 0 a 10, por uma comissao arguidora formada por, no
minimo, 3 (trés) docentes do PPGEdu, com base em discussdo com o candidato de
documento com projeto de pesquisa, com entre 12 (doze) e 20 (vinte) paginas contendo
introducao (contextualizagao do objeto de estudo na caminhada profissional do proponente e
justificativas da tematica); a explicitacdo do problema de estudo apresentando um quadro
teorico de referéncia; a metodologia; e a bibliografia (conforme as normas da ABNT);

V — Exame de proficiéncia, com permissdo de uso de dicionario, em 2 (duas) linguas
estrangeiras (inglés, francés, espanhol, alemao ou guarani) para candidatos lus6fonos ou em
Lingua Portuguesa para candidatos de paises que ndo adotam o Portugués como lingua
oficial, sendo considerado aprovado o candidato que atingir nota igual ou superior a 7,0
(sete) em uma escala de 0 a 10 pontos (na média das duas provas para quem realizar os dois
exames ou a nota de uma prova para quem aproveitar uma proficiéncia do Mestrado);

§ 1°. A andlise curricular tem carater eliminatdrio e o candidato que ndo atingir nota igual ou
superior a 7,0 (sete) estara eliminado do processo, ndo podendo realizar as demais etapas.

§ 2°. A avaliacdo do projeto de pesquisa tém carater eliminatorio e o candidato que nao
atingir nota igual ou superior a 7,0 (sete) estara eliminado do processo, nao podendo realizar

as demais etapas.
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§ 3° Somente sera avaliada e atribuida nota a prova de proficiéncia em lingua estrangeira
dos candidatos que obtiverem um minimo de 18 (dezoito) pontos na somatdria das notas dos
incisos I, Il e IV.

§ 4°. A prova de proficiéncia em lingua estrangeira para doutorado ndo ¢ eliminatoria € o
candidato aprovado e classificado no processo que comprovar a proficiéncia em uma lingua,
mas nao atingir nota igual ou superior a 7,0 no exame de proficiéncia da segunda lingua
estrangeira tera o prazo maximo de 12 (doze) meses para cumprir esta exigéncia, no mesmo
idioma de inscrigao.

§ 5°. Somente serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem média aritmética
de notas, nas avaliagdes dos incisos II, III, IV e V, igual ou superior a 7,0 (sete) pontos.

§ 6°. O candidato podera ser dispensado da proficiéncia de um dos idiomas estrangeiros,
caso tenha sido aprovado e tenha concluido mestrado (reconhecido pela Capes) que exigiu a

proficiéncia em uma das linguas estrangeiras previstas neste regulamento.

CAPITULO III
DA MATRICULA

Art. 22. Para ser admitido como aluno regular do Programa, o candidato devera ter sido
selecionado, com aprovacao e classificacdo (dentro dos limites de vagas ofertados pelo
Programa por Curso, Linha e Orientador), nos termos deste Regulamento e das normas de

Edital especifico.

Art. 23. Apos ser selecionado e classificado, o aluno solicitara, na Secretaria do Programa,
sua matricula, data a partir da qual serdo contados todos os prazos previstos neste

Regulamento.

Art. 24. Em cada periodo letivo, o aluno se matriculard em disciplinas e/ou atividades de seu
interesse na Secretaria do Programa, no prazo estabelecido e com a anuéncia prévia de seu

orientador.
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Art. 25. Em cada periodo letivo, o aluno do Programa podera matricular-se em disciplina de
Pos-Graduagdo ndo integrante do curriculo de seu curso, considerada como disciplina

optativa, com a anuéncia de seu Orientador e aprova¢ao da Coordenadoria do PPGEdu.

Art. 26. As matriculas dos alunos regulares serdo efetuadas semestralmente, mediante
requerimento ao Coordenador do Programa, em datas estipuladas pelo Calendario de
Atividades do Programa.

§ 1° O aluno deverd efetuar matricula em todos os semestres, mesmo que ja tenha
completado todos os créditos em disciplinas.

§ 2°. No requerimento de matricula devera constar a anuéncia do orientador, a quem cabera
dar parecer sobre as disciplinas a serem cursadas pelo seu orientando.

§ 3°. Deferido o requerimento de matricula pela Coordenadoria do Programa, a matricula

sera efetivada conforme as normas da UFGD/FAED.

Art. 27. As matriculas dos alunos especiais serdo efetuadas semestralmente em disciplinas
isoladas, mediante requerimento a Coordenadoria do Programa, em datas estipuladas pelo
Calendario de Atividades do Programa.

§ 1°. O Programa facultard matricula de alunos na situa¢do de especiais apenas em
disciplinas com disponibilidade de vagas, de maneira que o nimero de alunos especiais nao
seja superior a 5 (cinco) alunos em cada disciplina.

§ 2°. A matricula do aluno especial estard condicionada ao aceite do professor responsavel
pela disciplina solicitada pelo candidato e pela aprovag¢ao da Coordenadoria do Programa.

§ 3°. Uma vez matriculado, o aluno especial devera receber idéntico tratamento dispensado
ao aluno regular, no que se refere a frequéncia e as avaliagdes.

§ 4°. Ao aluno especial nao serd permitido cursar mais de uma disciplina por semestre e

mais de trés no total no Programa.

Art. 28. O aluno, com a anuéncia de seu orientador, podera solicitar a Coordenadoria do
Programa o cancelamento da matricula em uma ou mais disciplinas antes de decorrido 30%
(trinta por cento) do periodo letivo, devendo a Secretaria registrar o cancelamento.

§ 1°. Sera concedido o cancelamento de matricula apenas 1 (uma) vez na mesma disciplina

durante o curso.
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§ 2°. Nao serd concedido o cancelamento em mais de 50% das disciplinas em que o aluno

tiver se matriculado em cada semestre letivo.

Art. 29. Sera facultado ao discente, com anuéncia do orientador, requerer, a Coordenadoria
do Programa, o trancamento de sua matricula no Curso, por uma Unica vez, por prazo de até
6 (seis) meses, a vista de motivos relevantes e documentados.

Paragrafo unico. Serd permitida a suspensdo do trancamento de matricula a qualquer

momento a pedido do aluno.

Art. 30. Sera desligado do Programa o aluno que:

a) Nao cumprir os créditos em disciplinas dentro do prazo maximo de 18 (dezoito) meses
para o mestrado e 30 (trinta) meses para o doutorado, ja incluidas as prorrogagdes;

b) Nao realizar o Exame de Qualificagdo dentro do prazo maximo de 20 (vinte) meses para o
mestrado e 36 (trinta e seis) meses para o doutorado, ja incluidas as prorrogacdes;

c) Nao se submeter a defesa de dissertagdo no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses
para o mestrado, e defesa de tese no prazo maximo de 44 (quarenta e quatro) meses para o
doutorado;

d) For reprovado, pela segunda vez no Exame de Qualificagcdo, obedecidos os prazos
maximos ¢ ja incluidas as prorrogagdes e prazos para reformulacdes;

e) For reprovado pela segunda vez na defesa de dissertacdo ou tese, obedecidos os prazos
maximos de 27 (vinte e sete) meses para o Mestrado e 50 (cinglienta) meses para o
Doutorado, jé incluidas as prorrogacgdes e prazos para reformulacdes;

f) Obtiver o conceito D, mais de uma vez na mesma disciplina ou em disciplinas diferentes;
g) Deixar de renovar sua matricula e ndo apresentar justificativa a Coordenadoria do
Programa, até 30 (trinta) dias ap6s o prazo final para matricula;

h) For avaliado com rendimento insatisfatorio nas atividades de pesquisa e orientagdo por
mais de 1 (um) semestre, a partir da aprovacao dos docentes da Linha de Pesquisa do
parecer do orientador no relatorio semestral de atividades;

1) Nao depositar a versao final de seu trabalho, com assinatura do orientador, no prazo
maximo de 30 dias para mestrado e 45 dias para doutorado;

j) Nao cumprir qualquer atividade ou exigéncia nos prazos e condi¢des regimentais.
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TITULO IV
DO REGIME DIDATICO

CAPITULO I
DO CURRICULO

Art. 31. O curriculo do Programa de Pos-Graduag¢do em Educacdo compde-se de Disciplinas

e Atividades.

Art. 32. A estrutura curricular do Mestrado em Educacgdo ¢ composta por um total de 915
(novecentas e quinze) horas, ou seja, 61 (sessenta e um) créditos, cada crédito equivalente a
15 (quinze) horas aula, assim distribuidos:

I -2 (duas) disciplinas gerais obrigatérias, que totalizam 10 (dez) créditos;

IT — 2 (duas) disciplinas obrigatorias especificas da linha, que totalizam 8 (oito) créditos;

IIT — No minimo 4 (quatro) créditos obrigatdrios em disciplina(s) optativa(s), escolhida(s)
pelo discente, com anuéncia do orientador, sem necessariamente ser da linha a qual se
vincula, respeitando a especificidade do nivel educacional e o tema que serd abordado na
elaboragdo da dissertagao.

IV — 5 (cinco) créditos em atividades supervisionadas de carater técnico-cientifico voltadas
para a producgdo cientifica (prioritariamente de artigos e/ou resenhas cientificas e/ou
apresentacdes em eventos da drea da educagdo), incluindo obrigatoriamente: a participagdo
em 1 (um) evento cientifico externo a UFGD na area de educago; a publicacdo de 1 (um)
texto da pesquisa (artigo em periddico ou paper em anais de eventos); apresentacdo de
seminario de projeto de pesquisa; e a participagdo formal do aluno em atividades de Grupos
de Pesquisa da FAED, por no minimo 2 (dois) semestres letivos

V — 2 (dois) créditos referentes ao Estagio de Docéncia, obrigatorio para todos os alunos,
que ndo tenham experiéncia anterior comprovada na docéncia no ensino superior, nos
termos deste regulamento e de eventuais normas complementares;

VI — 4 (quatro) créditos adicionais referentes a disciplina de Docéncia no Ensino Superior,

obrigatoria para todos os alunos bolsistas, que ndo tenham experiéncia anterior comprovada
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na docéncia no ensino superior, nos termos deste regulamento ¢ de eventuais normas
complementares;

VII — 32 (trinta e dois) créditos referentes a elaboragdo da dissertagdo de mestrado.

§ 1°. O aluno podera cursar mais do que o numero minimo de disciplinas de cada grupo, no
sentido de complementar a formagao em relagdo a sua tematica de dissertagao.

§ 2°. O mestrando podera ser dispensado de cursar até¢ 40% do nlimero minimo dos créditos
obrigatorios exigidos em disciplinas, mediante aprovaciao de aproveitamento de disciplinas
cursadas anteriormente em Programa de P6s-Graduacao recomendado pela Capes.

§ 3° A juizo do orientador, podera ser exigido do aluno que complete sua formacao em

disciplinas de graduacdo, sem direito a créditos.

Art. 33. A estrutura curricular do Doutorado em Educacao ¢ composta por um total de 1605
(mil seiscentos e cinco) horas, ou seja, 107 (cento e sete) créditos, cada crédito equivalente a
15 (quinze) horas aula, assim distribuidos:

I — 6 (seis) disciplinas obrigatérias, que totalizam 30 (trinta) créditos;

IT — No minimo 12 (doze) créditos obrigatérios em disciplinas ndo-obrigatorias, escolhidas
pelo discente, com anuéncia do orientador, respeitando a especificidade do nivel educacional
e o tema que serd abordado na elaboracdo da tese;

IIT — 10 (dez) créditos em atividades supervisionadas de carater técnico-cientifico voltadas
para a producdo cientifica (prioritariamente de artigos cientificos) na area da educacao,
incluindo obrigatoriamente: 2 (dois) créditos referentes a no minimo 2 (duas) participagdes
em eventos cientificos (no minimo um deles externo a UFGD); 2 (dois) créditos referentes a
no minimo 2 (duas) publicagdes de textos da pesquisa (sendo um deles em artigo de
periddico ou capitulo de livro); 4 (quatro) créditos referentes a no minimo, 4 (quatro)
semestres de participagdo em grupos de pesquisa da FAED; e 2 (dois) créditos referentes a
no minimo 2 (duas) orientagdo/co-orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso de
graduagdo e/ou poés-graduacao em cursos da UFGD;

V — 5 (cinco) créditos referentes ao estagio de docéncia de doutorado, obrigatdrio para todos
os alunos, que nao tenham experiéncia anterior comprovada na docéncia no ensino superior,
nos termos deste regulamento e de eventuais normas complementares;

VI — 4 (quatro) créditos adicionais referentes a disciplina de Docéncia no Ensino Superior,

obrigatoria para todos os alunos bolsistas, que ndo tenham experiéncia anterior comprovada
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na docéncia no ensino superior, nos termos deste regulamento ¢ de eventuais normas
complementares;

VII - 50 (cinquenta) créditos referentes a elaboragdo da tese de doutorado.

§ 1°. O aluno podera cursar mais do que o numero minimo de disciplinas de cada grupo, no
sentido de complementar a formagao em relagao a sua tematica de tese.

§ 2°. O doutorando podera ser dispensado de cursar até 50% (cinquenta por cento) dos
créditos obrigatdrios em disciplinas, mediante aprovacdo de aproveitamento de disciplinas

cursadas anteriormente em Programa de P6s-Graduacao recomendado pela Capes.

CAPITULO 11
DO SISTEMA DE CREDITOS

Art. 34. A cada disciplina ou atividade seré atribuido um valor em créditos, correspondendo
cada crédito a 15 (quinze) horas de aula tedrica ou de aula pratica ou trabalho equivalente.
Paragrafo unico - Os créditos relativos a atividade ou disciplina s6 serdo conferidos ao aluno

que obtiver no minimo o conceito C.

Art. 35. Poderdo ser aproveitados como créditos para o Mestrado, mediante proposta do
orientador e aprovacdo da Coordenadoria do Programa, até 40% (quarenta por cento) de
créditos exigidos em disciplinas para a integraliza¢do do curriculo, considerando a somatoria
total dos créditos aproveitados no ambito deste artigo;

§ 1°. Créditos obtidos em disciplinas isoladas, cursadas como aluno especial em Programa
de Pos-Graduagdo recomendado pela CAPES, dentro ou fora da UFGD, até 1/3 (um terco)
de créditos exigidos em disciplinas para a integralizacao do curriculo.

§ 2°. Os créditos obtidos em disciplinas ou atividades terdo validade de no maximo 3 (trés)
anos, apos serem cursados, para efeito das possibilidades previstas neste artigo.

§ 3°. Ultrapassado o prazo previsto no paragrafo anterior, o aluno podera, a juizo da
Coordenadoria, ter seus créditos revalidados por tempo determinado e nao superior a 3 (trés)

anos.

Art. 36. Poderdo ser aproveitados como créditos para o Doutorado, mediante proposta do

orientador e aprovacao da Coordenadoria do Programa, até¢ 50% (cinquenta por cento) de
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créditos exigidos em disciplinas para a integralizacao do curriculo, considerando a somatoria
total dos créditos aproveitados no ambito deste artigo.

a) Créditos obtidos pela integralizacdo em Curso de Mestrado concluido pelo candidato, em
Programa de Pos-Graduagao recomendado pela CAPES, dentro ou fora da UFGD, até 50%
(cinquenta por cento) de créditos exigidos em disciplinas para a integraliza¢ao do curriculo;
b) Créditos obtidos em disciplinas isoladas, cursadas como aluno especial em Programa de
Po6s-Graduagao recomendado pela CAPES, dentro ou fora da UFGD, até 1/3 (um terco) de
créditos exigidos em disciplinas para a integraliza¢ao do curriculo;

¢) Disciplinas cursadas, como aluno especial e concomitantemente ao curso no PPGEdu, em
outros Programas de Pos-Graduacdo da UFGD e/ou de outras instituicdes (mediante
aprovagdo prévia da Coordenadoria e desde que o Programa no qual a disciplina foi cursada
ofereca o Curso de Doutorado recomendado pela Capes), até¢ 1/3 (um terco) de créditos
exigidos em disciplinas para a integralizacao do curriculo;

§ 1°. Os créditos obtidos em disciplinas ou atividades isoladas terdo validade de no maximo
3 (trés) anos, apos serem cursados, para efeito das possibilidades previstas neste artigo.

§ 2°. Os créditos obtidos em disciplinas ou atividades em curso de mestrado concluido pelo
candidato terdo validade de no méaximo 7 (sete) anos, apds serem cursados, para efeito das
possibilidades previstas neste artigo.

§ 3°. Ultrapassado o prazo previsto nos paragrafos anteriores, o aluno poderd, a juizo da
Coordenadoria, ter seus créditos revalidados por tempo determinado e ndo superior a 3 (trés)

anos.

CAPITULO III
DA AVALIACAO E APROVEITAMENTO ESCOLAR

Art. 37. A verificagdo do aproveitamento escolar em cada atividade ou disciplina sera feita
por meio de instrumentos de avaliacdo definidos pelo professor, considerada a natureza da

atividade ou disciplina.

Art. 38. Considerar-se-a automaticamente reprovado o aluno que ndo comparecer a no
minimo 75% (setenta e cinco por cento), das aulas tedricas e praticas e demais trabalhos

académicos programados para a atividade ou disciplina.
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Art. 39. A avaliagdo do desempenho serd expressa em notas e conceitos, de acordo com a
seguinte escala:

A — Excelente 9,0 a 10,0 pontos

B — Bom 8,0 a 8,9 pontos

C — Regular 7,0 a 7,9 pontos

D — Insuficiente 0,0 a 6,9 pontos

§ 1°. Serd aprovado na disciplina ou atividade, com direito aos créditos a ela
correspondentes, o aluno que obtiver pelo menos o conceito C.

§ 2°. Sera reprovado o aluno que obtiver o conceito D.

§ 3°. Serd excluido do curso o aluno que obtiver o conceito D mais de uma vez na mesma ou

em diferentes disciplinas.

CAPITULO IV
DA ORIENTACAO

Art. 40. Cada aluno do Programa tera a orientagdo académica, definida pela linha de

pesquisa, durante o processo seletivo para ingresso.

Art. 41. Compete ao Orientador Académico:

I — orientar o aluno na organizacdo de um plano geral de estudos € na composi¢ao de seu
curriculo;

IT — orientar o aluno na elabora¢do do projeto de dissertacdo de mestrado ou de tese de
doutorado;

IIT — acompanhar o desempenho escolar do aluno dirigindo-o em seus estudos e pesquisas;
IV — subsidiar a Coordenadoria do Programa em relacdo as condi¢des do aluno de receber
ou manter bolsa de estudos;

V — orientar o aluno na execugao de seu projeto de dissertacao ou tese;

VI — autorizar o aluno a apresentar sua dissertacao ou tese nos termos deste Regulamento;
VII — presidir a Comissdo Examinadora perante a qual o aluno devera defender sua

dissertag¢do ou tese;
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VIII — Encaminhar indicagdao de mudanga de orientagdo para a Coordenagdao de Linha de
Pesquisa, quando considerar a falta de condi¢gdes minimas para prosseguir na relagdo de
orientagao;

IX — Estabelecer semestralmente o programa de estudos do aluno, verificar o
desenvolvimento deste programa e acompanhar a elaboragao da dissertagao ou tese;

X — Informar a Coordenadoria do Programa, semestralmente, o desenvolvimento dos
trabalhos de seu orientando, manifestando apreciagdo sobre o seu aproveitamento;

XI — Propor a Coordenadoria do Programa a sua substitui¢do, proviséria ou permanente, no
trabalho de orientacdo em virtude de auséncia prolongada, ou de impedimentos outros,
detalhando as razoes da solicitacao;

XII — Propor, ao final de cada ano letivo, o nimero de alunos para orientacao;

XIII — Zelar para que seus orientandos concluam o Curso dentro do prazo estabelecido neste

Regulamento.

Art. 42. O Orientador de Dissertacdo ou Tese devera ter o titulo de Doutor ou equivalente,
dedicar-se a pesquisa, ter sua indicacdo aprovada pela Coordenadoria e designada pelo

Conselho Diretor da FAED.

Art. 43. O credenciamento de professor-orientador tera validade pelo periodo de 3 (trés)
anos, findo o qual devera ser renovado, mediante processo conduzido pela Coordenadoria.

Paragrafo tnico. Para a renovagdo do credenciamento, o Professor-Orientador devera
demonstrar produtividade cientifica, desenvolvida no periodo anterior, em termos de
trabalhos publicados e de conclusdes de dissertacdo e/ou tese nos prazos médios do

Programa.

Art. 44. O Professor Orientador podera assumir, no maximo, 4 (quatro) pos-graduandos em
fase de elaboracao de dissertagao ou tese.
Paragrafo unico. Em casos excepcionais, esse limite poderd ser temporariamente

ultrapassado, a juizo da Coordenadoria, com homologacao do Conselho Diretor da FAED.

CAPITULO V
DO EXAME DE QUALIFICACAO
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Art. 45. O Exame de Qualificagdo devera ser feito em até 18 (dezoito) meses, para o
mestrado, e até 30 (trinta) meses, para o doutorado, apds a admissao do pds-graduando como
aluno regular do curso.

§ 1°. Para habilitar-se ao Exame de Qualificagdo, o pos-graduando devera ter cumprido
todos os créditos obrigatdrios referentes as disciplinas e atividades (exceto os referentes a
elaboragdo de dissertagdo ou tese), bem como ter sido aprovado no exame de suficiéncia em
lingua(s) estrangeira(s).

§ 2°. Em caso de comprovada impossibilidade pelo discente da elaboragdo do texto do
Relatorio para o Exame de Qualificagdo no periodo definido no caput, cabe ao orientador,
juntamente com ele, apresentar justificativas formais ao Coordenador do Programa
solicitando prorrogagdo do prazo para, no maximo, 60 (sessenta) dias para mestrado e 180
(cento e oitenta dias) para doutorado. Apds este prazo em ndo apresentando o texto da

qualificacdo esta o discente automaticamente desligado do PPGEdu.

Art. 46. A Banca Examinadora do Exame de Qualificagdo para mestrado e doutorado devera
ser designada pela Coordenadoria do Programa (ouvida a coordenagdo de linha),
especificamente para este fim, e serd constituida por no minimo 3 (trés) membros titulares
para Mestrado e 4 (quatro) membros titulares para Doutorado, todos com titulo de doutor:

I — o Orientador, como membro titular e presidente da Banca;

II — Um integrante do corpo docente do PPGEdu, preferencialmente da Linha de Pesquisa
em que o aluno desenvolve o trabalho, como segundo membro titular;

IIT — Um docente ndo pertencente ao corpo docente do PPGEdu, preferencialmente de
Programa de P6s-Graduacao externo a UFGD, como terceiro membro titular;

IV — Um integrante, preferencialmente do corpo docente do PPGEdu, como quarto membro
titular, no caso de Exame para Doutorado;

§ 1°. Devera ser indicado um integrante do corpo docente do PPGEdu, como suplente dos
titulares.

§ 2°. A Banca Examinadora do Exame de Qualificagdo emitird o parecer de aprovado,
reprovado ou, excepcionalmente, de avaliagdo suspensa.

§ 3°. No caso de suspensao de avaliagdo do Exame de Qualificagdo, o aluno terd o prazo de

até 60 (sessenta) dias para ser submetido a continuidade da avaliagdo, na qual a Banca
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Examinadora do Exame de Qualificagao emitira o parecer final e incondicional de aprovado
ou reprovado.

§ 4°. Mediante solicitagdo do orientador e desde que garantida a presenca fisica no local do
Exame de pelo, no minimo, 2 (dois) membros para o mestrado e 3 (trés) membros para o
doutorado, entre titulares e suplentes, a Banca podera ser realizada mediante teleconferéncia
em tempo real ou por envio prévio das consideracdes e do parecer do/s membro/s que nao se

fizer/em presente/s.

CAPITULO VI
DA DISSERTACAO

Art. 47. Para obter o grau de Mestre, o candidato devera completar os créditos de acordo
com a estrutura curricular do Curso de Mestrado, e ser aprovado na defesa de dissertacao,

em sessdo publica.

Art. 48. O plano de dissertagdo, depois de aprovado pelo orientador de dissertagdo e
homologado pela Coordenadoria, devera ser registrado na Secretaria do Programa.
Paragrafo tnico - O plano devera atender as normas estabelecidas pela Coordenadoria,

observadas as Normas Gerais de Pos-Graduagao e Normas Gerais de Pesquisa da UFGD.

Art. 49. A defesa de dissertagcdo ¢ a fase final do Curso de Mestrado e somente podera ser
requerida pelo Orientador a Coordenadoria do Programa apods o aluno ter cumprido as
seguintes exigéncias:

I — Ter sido aprovado no exame de suficiéncia de uma lingua estrangeira;

II — Ter cumprido todos os créditos obrigatérios em disciplinas e atividades;

IIT — Ter sido aprovado no Exame de Qualificagao;

IV — Ter depositado na secretaria do PPGEdu os exemplares da dissertacao.

Art. 50. O aluno devera encaminhar ao Orientador e este a Coordenadoria do Programa,
com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia da defesa publica da dissertagdo, 3 (trés)
copias impressas, encadernadas com espiral, e uma copia digital da dissertagdo para o envio

a banca examinadora.
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Art. 51. Apo6s a defesa, o aluno tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias para a entrega da
versdo definitiva na forma digital, no formato PDF, em midia removivel, ¢ o ndo

cumprimento deste procedimento, neste prazo, acarretara o desligamento automatico do

PPGEdu.

Art. 52. O orientador deverd requerer a Coordenacdo do Programa as providéncias
necessarias a defesa da dissertagdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data
prevista para sua realizacao, inclusive formulério de indicagdo com dados dos membros da
Banca Examinadora.

Paragrafo unico. A dissertagdo, cuja apresentacdo formal deve atender as normas
estabelecidas pela Coordenadoria do Programa, observadas as Normas Gerais de Pos-
Graduagdo da UFGD, deve oferecer uma contribuicdo pessoal a respectiva area de

conhecimento.

Art. 53. A defesa da dissertagao sera publica e se fara perante uma Comissao Examinadora,
designada pela Coordenadoria do Programa (ouvida a coordenagao de linha),
especificamente para este fim, e sera constituida por 3 (trés) membros titulares, todos com
titulo de doutor ¢ membros de corpo docente de programa de pds-graduagdo reconhecido
pela Capes:

I — O Orientador, como membro titular e presidente da Banca;

II — Um integrante do corpo docente do PPGEdu, obrigatoriamente da Linha de Pesquisa em
que o aluno desenvolve o trabalho, como segundo membro titular;

III — Um docente nao-pertencente ao corpo docente do PPGEdu, preferencialmente de
Programa de P6s-Graduacao externo a UFGD, como terceiro membro titular;

§ 1°. Deverdo ser indicados um integrante do corpo docente do PPGEdu, como suplente do
segundo titular.

§ 2° Excepcionalmente, mediante solicitacdo do orientador e concordancia de todos os
membros da banca, e desde que garantida a presenga fisica na sessdo de defesa da
Dissertagdo de pelo menos 2 (dois) membros titulares, a Banca poderd ser realizada
mediante teleconferéncia em tempo real, desde que o ntimero de defesas realizadas desta

forma nao supere 1/3 do total de bancas do programa no triénio.



FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

Art. 54. O aluno sera considerado “aprovado” ou “ndo aprovado” na defesa da dissertacdo
de acordo com o julgamento dos membros da Comissdo Examinadora, sem que seja
atribuido conceito ou mengao no resultado.

Paragrafo unico. Caso o aluno nao seja aprovado, ele terd um prazo, estabelecido pela
banca em decisdo registrada em ata e ndo superior a diferenca de seu tempo de matricula no
Mestrado e o limite de 27 (vinte e sete) meses, desde que ndo exceda 3 (trés) meses de
prorrogagdo, para reapresentar o trabalho ou suas alteragdes em carater definitivo para

apreciagao e decisdo final da banca examinadora.

Art. 55. Terminado o julgamento, serd lavrada ata para ser encaminhada a Coordenadoria do
Programa, para homologacao dos resultados.

Paragrafo unico. Na Ata de Defesa constard que a aprovagao final da defesa esta
obrigatoriamente condicionada a entrega dos exemplares da versao final da dissertagdo com
assinatura “de acordo” pelo orientador no prazo maximo de 30 (trinta) dias e também a
homologa¢do da conclusdo do mestrado por atos da Coordenadoria do PPGEdu e do

Conselho Diretor da FAED.

CAPITULO VII
DA TESE

Art. 56. Para obter o grau de Doutor, o candidato deverd completar os créditos de acordo
com a estrutura curricular do Curso de Doutorado, e ser aprovado na defesa de Tese, em

sessdo publica.

Art. 57. O projeto de tese, depois de aprovado pelo orientador de tese e homologado pela
Coordenadoria, devera ser registrado na Secretaria do Programa.
Paragrafo unico. O projeto devera atender as normas estabelecidas pela Coordenadoria,

observadas as Normas Gerais de Pos-Graduagdo ¢ Normas Gerais de Pesquisa da UFGD.
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Art. 58. A defesa de tese ¢ a fase final do Curso de Doutorado e somente podera ser
requerida pelo Orientador a Coordenadoria do Programa apds o aluno ter cumprido as
seguintes exigéncias:

I — Ter sido aprovado no exame de suficiéncia de duas linguas estrangeiras;

II — Ter cumprido todos os créditos obrigatérios em disciplinas e atividades;

IIT — Ter sido aprovado no Exame de Qualificagao;

IV — Ter depositado na secretaria do PPGEdu os exemplares da tese.

Art. 59. O aluno devera encaminhar ao Orientador e este a Coordenadoria do Programa,
com no minimo 45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia da defesa publica da tese, 6 (seis)
copias impressas, encadernadas com espiral, e uma copia digital da tese para o envio a banca

examinadora.

Art. 60. Apds a defesa, o aluno tera o prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias para a
entrega da versao definitiva da Tese na forma digital, em formato PDF, em midia removivel,
e 0 ndo cumprimento deste procedimento, neste prazo, acarretara o desligamento automatico

do PPGEdu.

Art. 61. O orientador deverd requerer a Coordenacdo do Programa as providéncias
necessarias a defesa da dissertacdo com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias
da data prevista para sua realizacdo, inclusive formulario de indicagdo com dados dos
membros da Banca Examinadora.

Paragrafo unico. A tese, cuja apresentacdo formal deve atender as normas estabelecidas
pela Coordenadoria do Programa, observadas as Normas Gerais de Pds-Graduacdo da
UFGD, deve oferecer uma contribui¢do original e relevante a respectiva area de

conhecimento.

Art. 62. A defesa da tese sera publica e se fard perante uma Comissdo Examinadora,
designada pela Coordenadoria do Programa (ouvida a coordenagdao de linha),
especificamente para este fim, e serd constituida por 5 (cinco) membros titulares, todos com
titulo de doutor ¢ membros de corpo docente de programa de pds-graduagdo reconhecido

pela Capes:
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I — o Orientador, como membro titular e presidente da Banca;

II — Um integrante do corpo docente do PPGEdu, obrigatoriamente da Linha de Pesquisa em
que o aluno desenvolve o trabalho, como segundo membro titular;

III — Um outro integrante do corpo docente do PPGEdu, preferencialmente da Linha de
Pesquisa em que o aluno desenvolve o trabalho, como terceiro membro titular;

IV — Um docente ndo-pertencente ao corpo docente do PPGEdu, obrigatoriamente de
Programa de Pos-Graduagdo externo a UFGD, como quarto membro titular;

V — Um docente ndo-pertencente ao corpo docente do PPGEdu, preferencialmente de
Programa de P6s-Graduacao externo a UFGD, como quinto membro titular;

§ 1°. Deverdo ser indicados um integrante do corpo docente do PPGEdu, como suplente do
segundo e/ou terceiro titular.

§ 2°. Excepcionalmente, mediante solicitacdo do orientador e concordancia de todos os
membros da banca, e desde que garantida a presenga fisica na sessdo de defesa da
Dissertagdo de pelo menos 4 (quatro) membros titulares, a Banca poderd ser realizada
mediante teleconferéncia em tempo real, desde que o ntimero de defesas realizadas desta

forma nao supere 1/3 do total de bancas do programa no triénio.

Art. 63. O aluno serd considerado “aprovado” ou “ndo aprovado” na defesa da tese de
acordo com o julgamento dos membros da Comissdo Examinadora, sem que seja atribuido
conceito ou meng¢ao no resultado.

Paragrafo unico. Caso o aluno ndo seja aprovado, ele terd um prazo, estabelecido pela

b b

banca em decisdo registrada em ata e ndo superior a diferenca de seu tempo de matricula no
Doutorado e o limite de 50 (cinquenta) meses, desde que ndo exceda 6 (seis) meses de
prorrogagdo, para reapresentar o trabalho ou suas alteracdes para apreciagdo e decisdo final

da banca examinadora.

Art. 64. Terminado o julgamento, serd lavrada ata para ser encaminhada a Coordenadoria do
Programa, para homologacao dos resultados.

Paragrafo unico. Na Ata de Defesa constard que a aprovagao final da defesa esta
obrigatoriamente condicionada a entrega dos exemplares da versdo final da Tese com

assinatura “de acordo” pelo orientador no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias e
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também a homologacao da conclusao do Doutorado por atos da Coordenadoria do PPGEdu

¢ do Conselho Diretor da FAED;

CAPITULO VIII
DOS GRAUS ACADEMICOS

Art. 65. O Programa de Po6s-Graduagdo em Educacdo confere os graus académicos de

Mestre ou de Doutor em Educacao.

Art. 66. Para obter o grau de Mestre, o aluno devera satisfazer, no minimo, as seguintes
exigeéncias, no prazo minimo de 18 (dezoito) meses € maximo de 24 (vinte e quatro) meses.
a) completar todos os créditos obrigatdrios em disciplinas e atividades do Programa,;

b) ser aprovado em exame de qualificagdo;

c) ser aprovado em exame de suficiéncia em lingua estrangeira;

d) ser aprovado na defesa de dissertagao;

e) satisfazer a todas as exigéncias deste Regulamento e de outras normas estabelecidas pela

Universidade.

Art. 67. O aluno que tenha satisfeito a todas as exigéncias deste regulamento e das demais
estabelecidas nas normas para Programa de Pos-Graduagdo stricto sensu da UFGD para
obten¢do do grau de Mestre, fard jus ao respectivo diploma com o titulo de Mestre em

Educagao.

Art. 68. Para obter o grau de Doutor, o aluno devera satisfazer, no minimo, as seguintes
exigéncias, no prazo minimo de 30 (trinta) meses € maximo de 44 (quarenta e quatro) meses.
a) completar todos os créditos obrigatorios em disciplinas e atividades do Programa,;

b) ser aprovado em exame de qualificacao;

¢) ser aprovado em exame de suficiéncia em duas linguas estrangeiras;

d) ser aprovado na defesa de tese;

e) satisfazer a todas as exigéncias deste Regulamento e de outras normas estabelecidas pela

Universidade.
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Art. 69. O aluno que tenha satisfeito a todas as exigéncias deste regulamento e das demais
estabelecidas nas normas para Programa de Po6s-Graduagdo stricto sensu da UFGD para
obtencdo do grau de Doutor, fard jus ao respectivo diploma com o titulo de Doutor em

Educacao.

TITULO V
DO CORPO DOCENTE

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO DO CORPO DOCENTE

Art. 70. O Corpo Docente do Programa ¢ constituido por docentes com titulagao de Doutor,
com vinculo e/ou atividade formal na UFGD, com plano de trabalho aprovado pela
Coordenadoria do Programa e credenciamento aprovado pelo Conselho Diretor da FAED e
pelo CEPEC.

Paragrafo unico. O Corpo Docente ¢ composto por duas categorias de docentes:

I — Docentes Permanentes;

II — Docentes Colaboradores.

Art. 71. Integram a Categoria de Docentes Permanentes, credenciados pela Coordenadoria
do Programa, os docentes que atendam aos requisitos da Area de Educaciio da Capes e, além
disso:

I — Desenvolvam atividades de ensino no PPGEdu;

IT — Participem de projetos de pesquisa da linha de pesquisa, tendo no minimo um € no
maximo dois projetos sob sua coordenacao;

IIT — Orientem alunos do Programa.

Art. 72. Integram a categoria de Docentes Colaboradores os demais membros do corpo
docente do Programa que ndo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como

Docentes Permanentes, mas participem de forma sistematica do desenvolvimento de
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projetos de pesquisa ou atividades de ensino e/ou orientagdo de discentes,
independentemente de possuirem ou ndo vinculo com a instituicao.

Paragrafo unico. A produgdo cientifica de Docentes Colaboradores somente podera ser
incluida como produgcdo do Programa quando relativa a atividade nele efetivamente

desenvolvida, cabendo a Coordenadoria do Programa a decisao sobre essa inclusao.

CAPITULO 11
DO CREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO DO CORPO DOCENTE

Art. 73. Para credenciamento inicial, o Docente devera ter titulagcdo de Doutor observando-

se as normas CAPES para a area, em vigor.

Art. 74. O credenciamento como Docente tem validade de 3 (trés) anos.

§ 1°. O credenciamento para atuar como Docente junto ao Programa so se efetivard apds
homologacao pela Coordenadoria do Programa.

§ 2°. Ao término desse prazo, o docente sera descredenciado, caso ndo atenda aos critérios
previstos neste regulamento e ndo apresente média de producao bibliografica dentro dos
parametros CAPES para a avaliagdo na area, com producdo relacionada com a area e linha
de pesquisa, e divulgada em veiculos qualificados.

§ 3°. Apos seu descredenciamento, o docente nao podera ser responsavel por disciplinas nem
receber novos orientandos no Programa.

§ 4°. O docente descredenciado podera solicitar novo credenciamento, a qualquer momento,

quando as condi¢des necessarias a renovagdo de seu credenciamento forem satisfeitas.

CAPITULO III
DOS CRITERIOS PARA RECREDENCIAMENTO DO CORPO DOCENTE

Art. 75. Os membros do corpo docente do PPGEdu poderao indicar durante o processo de
recredenciamento suas opg¢Oes por linhas de pesquisa e pela condicdo de permanente ou

colaborador.
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Paragrafo unico. Caso o docente ndao indique suas opg¢des, seu recredenciamento sera
analisado na mesma linha e condi¢do que estiver e eventuais alteracdes serdo realizadas

mediante consulta formal ao interessado.

Art. 76. Sao requisitos obrigatdrios para candidatos a integrar o corpo docente do PPGEdu:

I — Possuir o titulo de Doutor, preferencialmente em Educacdo ou excepcionalmente em area
afim, obtido no minimo ha 2 (dois) anos;

II — Ter experiéncia comprovada em ensino de graduacdo, preferencialmente de pods-
graduacado, na area de Ciéncias Humanas/Educacao;

IIT — Ter experiéncia comprovada em pesquisa em uma das areas das linhas de Pesquisa do
Programa, como coordenador de Projeto de Pesquisa e membro atuante de grupo de
pesquisa na area;

IV — Ter producao cientifica nas subdreas ou temas afins no triénio corrente, de livros,
capitulos de livros e/ou artigos em periodicos, qualificada no Qualis/Capes na éarea de
Educacdo e/ou areas afins, de acordo com os critérios minimos da area de Educagdo da
CAPES para programas de nota acima de 4;

V — Apresentagao de documento solicitando a vinculagdo ao PPGEdu para candidatos ao
credenciamento;

VI — Apresentagdo de copia do diploma de doutorado com validade no Brasil;

VII — Atualizagdo do Curriculum vitae, modelo Lattes-CNPq completo, no més do processo

de credenciamento/recredenciamento.

Art. 77. Os candidatos ao corpo permanente do PPGEdu deverdo entregar termo de
compromisso de credenciamento exclusivo, na condi¢do de permanente, no PPGEdu ou
justificativa para exce¢ao, que sera apreciada pela Comissao de Selecdo a luz dos critérios

da CAPES para a area de Educacdo.

Art. 78. Os candidatos que sejam servidores da UFGD, mas ndo pertencentes ao quadro da
FAED, deverdao entregar manifestacao de sua chefia imediata sobre a concordancia de

participag@o no Programa.
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Art. 79. Os candidatos que nao sejam servidores da UFGD deverdao entregar manifestagao
de intengdo de celebracdo de convénio com a sua Instituicdo de origem, de termo de contrato
de trabalho voluntario ¢ ndo remunerado ou de termo de concessdo de bolsa DCR ou

aprovacao em sele¢do para professor visitante.

Art. 80. A Selegao sera realizada através de analise de curriculo, com atribuicdo de valor e
pesos aos seguintes critérios:

PESO 5

- Doutorado com 5 anos ou mais

- Doutorado na area de educacgao

- Pertencer atualmente ao corpo docente do PPGEdu

- Producao qualificada no triénio

- Contar com fomento externo em projetos de pesquisa

PESO 3

- Estagio de pos-doutoramento nos tltimos 8 anos

- Experiéncia anterior em stricto sensu

- Compromisso de exclusividade no corpo permanente do PPGEdu

- Participacdo ativa nos Grupos e Linhas de pesquisa da FAED

- Média de tempo de defesa dos orientandos para os atuais membros do PPGEdu

- Experiéncia de orientagdo de alunos de PIBIC e Especializagdo

PESO 1

- Vinculo funcional com a FAED;

- Experiéncia anterior em lato sensu;

- Residéncia em Dourados;

- Experiéncia em orientagdao de Trabalho de Graduagdo (TG)

- Inser¢ao em sociedades, periddicos e grupos cientificos regionais e/ou nacionais;
- Outras produgdes cientificas;

- Submissao de propostas para busca de fomentos e bolsas externos;

- Perspectiva de continuidade no corpo docente do PPGEdu ap6s o término do triénio;
- Perspectiva de ndo afastamento da condig¢@o de docente durante o triénio;

- Participacdo ativa nas atividades anteriores do programa;



FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

Art. 81. O corpo docente resultante do processo de re-credenciamento devera atender
cumulativamente aos seguintes critérios:

I — no minimo 75% para doutores em Educagao;

IT — no minimo 80% para concluintes de doutorado a mais de 2 (dois) anos;

III — no minimo 55% para concluintes de doutorado a 5 (cinco) anos ou mais;

IV —no minimo 70% para docentes vinculados ao quadro da FAED;

V — no minimo 80% para docentes na condi¢do de permanente no Programa,;

VI — no minimo 80% para docentes pertencentes exclusivamente ao corpo do PPGEdu;

VII — no minimo 3 (trés) docentes por linha de pesquisa;

VIII — no minimo 80% para docentes com vinculo de dedicag@o exclusiva com a UFGD.

Art. 82. Sera designada pelo Conselho Diretor da FAED, a partir de indicagdo da
Coordenadoria do PPGEdu, uma Comissdo Especial de Credenciamento, formada por no
minimo 3 (trés) docentes do Programa para analisar as solicitagdes e elaborar relatdrio
conclusivo quanto a recomendacdo de re/credenciamento ou ndo, a condicdo de permanente
ou colaborador de cada um dos candidatos, bem como uma apreciagdo geral de
enquadramento do conjunto do corpo docente a ser credenciado nas exigéncias da area de
Educacao da Capes.

§ 1°. O relatorio de recomendagdo da Comissdo devera ser apreciado pela Coordenadoria do
PPGEdu, com elaboragdo de parecer sobre o re/credenciamento do corpo docente.

§ 2°. Todos os candidatos inscritos receberdo da Comissao Especial de Selecao até 30
(trinta) dias apos a aprovacdo do Relatorio pelo Conselho Diretor, parecer sumario

fundamentando o resultado da analise individual de sua solicitagao.

Art. 83. Sao requisitos adicionais obrigatorios para candidatos ao corpo docente do
PPGEdu, para orientacdo e oferta de disciplinas bésicas no Curso de Doutorado:

I — Possuir o titulo de Doutor, preferencialmente em Educacgdo ou excepcionalmente em area
afim, obtido no minimo ha 5 (cinco) anos;

IT — Ter experiéncia comprovada em ensino de graduacao e pds-graduagdo stricto sensu,

preferencialmente na area de Ciéncias Humanas/Educacao, hd no minimo 3 (trés) anos;
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IIT — Ter experiéncia comprovada em pesquisa em uma das areas das linhas de Pesquisa do
Programa, como coordenador de Projeto de Pesquisa e como lider de grupo de pesquisa na
area;

IV — Ter produgdo cientifica nas subareas ou temas afins no triénio corrente, de livros,
capitulos de livros e/ou artigos em periddicos, qualificada no Qualis/Capes na area de
Educagao e/ou areas afins, de acordo com os critérios minimos de avaliagdo da area de
educacdo da CAPES para programas com nota acima de 4;

V — Ter concluido, na data de inicio de suas atividades de orienta¢ao no curso de doutorado,
a orientacao de, no minimo, trés dissertagdes de mestrado.

Paragrafo unico. O docente do doutorado que no triénio tiver producdo intelectual inferior
a 75% da média dos docentes do doutorado, sera suspenso do quadro de orientadores do

Curso, até que readeque a sua producao as exigéncias da Capes e a média do programa.

TIiTULO VI
DAS BOLSAS E ESTAGIOS

CAPITULO I
DAS BOLSAS

Art. 84. A selegdo de bolsistas sera efetuada por uma Comissdo de Bolsas, composta pelos
seguintes membros: o Coordenador do Programa, o Vice-Coordenador do Programa, os
Coordenadores de Linhas de Pesquisa do Programa e 3 (trés) representantes do corpo
discente, preferencialmente de linhas de pesquisa diferentes, eleitos por seus pares.

§ 1°. Os representantes terdo mandato de 1 (um) ano.

§ 2°. A Comissao sera presidida pelo Coordenador do Programa e se reunird, no minimo,

uma vez por semestre letivo.

Art. 85. Cabera a Comissao de Bolsas, assessorada pela Secretaria do Programa:
I — Manter sistema de acompanhamento do desempenho académico e informagdes
administrativas, permitindo as agéncias de fomento verificar, a qualquer momento, o estagio

de desenvolvimento do trabalho dos bolsistas em rela¢do a duragdo das bolsas;
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II — Observar as normas do Programa, divulga-las junto aos bolsistas e manté-los
informados dos comunicados das agéncias de fomento;

IIT — Estabelecer e informar as agéncias de fomento, através do orgdo competente, os
critérios utilizados na atribuigao de bolsas, levando em conta o mérito académico;

IV — Examinar as solicitacdes dos candidatos a bolsas e comunicar a Coordenadoria do

Programa e os nomes dos alunos selecionados.

Art. 86. Para receber a bolsa gerenciada pelo Programa, o aluno devera:

I — declarar que ndo recebe rendimento de qualquer natureza e, se possuir vinculo
empregaticio, estar liberado sem vencimentos das atividades profissionais;

IT — n3o acumular bolsa deste Programa com outra bolsa de qualquer natureza;

III — se for docente de outra Instituicdo de Ensino Superior, deveré apresentar a Comissao de
Bolsas, comprovante de afastamento integral sem salario e justificativa do fato de ndo estar
integrando no programa institucional de apoio a qualificacdo docente;

IV — ndo estar aposentado.

Paragrafo unico. Qualquer mudanga destas condigdes implicara no cancelamento

automatico da bolsa.

Art. 87. Sao critérios de selecao de bolsistas:

I — para os alunos do primeiro ano do curso:

a) A cidade de moradia do pos-graduando;

b) Nota final do pés-graduando no Processo Seletivo do Programa,;

c) Participacdo em Iniciagdo Cientifica (PIBIC ou PIVIC) na graduacdo (comprovada e
institucionalizada) para mestrado e publicagdo qualificada para doutorado.

II — Para os alunos dos anos seguintes do Programa, cumulativamente aos critérios do inciso
anterior:

a) Atuacdo no programa: desempenho nas disciplinas, créditos cumpridos, participacdo nas
atividades do curso, participagdo nos grupos de pesquisa, em bancas examinadoras,
producao cientifica, orientagdo ou co-orientagao de Trabalho de Conclusdao de Curso e/ou
iniciagdo cientifica (comprovados), estagio de docéncia;

b) Fase em que se encontra na redagdo da dissertagao;
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c¢) desenvolvimento de atividades académicas junto aos laboratorios ou grupos de pesquisa

da FAED/UFGD, conforme plano de atividades e normatizacdo do PPGEdu.

Art. 88. O resultado da selecdo anual de bolsistas serd divulgado pela Comissdo com a
ordem de classificacdo de cada candidato.

§ 1° Todos os candidatos habilitados serdo classificados em uma lista de espera, com
validade de 1 (um) ano, para contemplagdo com bolsas que eventualmente surgirem no
periodo.

§ 2° Deve ser observada, sempre que possivel, a prioridade para divisdo igualitaria das

bolsas pelos orientadores e pelas linhas de pesquisa do Programa.

Art. 89. A prioridade absoluta das bolsas gerenciadas pelo PPGEdu ¢ para alunos que se
comprometerem a nao desenvolver atividades profissionais e ndo manterem vinculo
empregaticio durante o Curso.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, conforme diretrizes da Capes/CNPq e com parecer
favoravel do orientador, o pos-graduando poderd concorrer no processo de selecdo de
bolsistas sendo classificado em uma segunda lista de espera de “com vinculo empregaticio”,
que serd considerada somente apds contemplacdo de todos os classificados na lista de “sem

vinculo empregaticio”.

Art. 90. A bolsa ¢ concedida pelo prazo inicial de 12 (doze) meses, ficando sua renovagao,
por periodos de até mais 12 (doze) meses e limitada ao computo do prazo de 24 (vinte e
quatro) meses de matricula no programa para mestrandos e 44 (quarenta e quatro) meses de
matricula no programa para doutorandos, condicionada a avaliacdio do desempenho

semestral do pos-graduando.

Art. 91. Os procedimentos operacionais, critérios complementares e a resolugcdo de casos
omissos quanto a sele¢do e avaliacdo de bolsistas serdo encaminhados pela Coordenadoria
do PPGEdu, a luz das recomendagdes da CAPES, CNPq e/ou Pro-Reitoria de Ensino de
Po6s-Graduagao e Pesquisa da UFGD.

CAPITULO 11
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DO ESTAGIO DE DOCENCIA

Art. 92. O Estagio de Docéncia ¢ uma atividade obrigatoria para todos os alunos
matriculados no PPGEdu, bolsistas ou nao, e deverd ser cumprido antes do Exame de

Qualificacdo, preferencialmente a partir do segundo semestre do curso.

Art. 93. Serd considerado Estdgio de Docéncia a participagdo em atividades didatico-
pedagodgicas na graduagdo (para mestrandos) e/ou na poés-graduagdo lato sensu (para
doutorandos), tais como: preparagdo e ministragdo de aulas teodricas e/ou praticas,
participagdo em processos de avaliacdo referendada pelo professor responsavel, aplicagdo ou
desenvolvimento de métodos ou técnicas pedagogicas, realizagdo de estudo dirigido,
seminarios, minicursos ¢ elaboragao de material didatico e auxilio na orientagao de Iniciagao
Cientifica.

Paragrafo unico. As atividades do Estagio de Docéncia deverdo ser realizadas no ambito da

UFGD.

Art. 94. A carga horaria total que cabera ao estagiario docente devera ser de 30 horas (2
créditos) para mestrando e 75 horas (5 créditos) para doutorandos.

§ 1°. O Estagio de Docéncia devera ser realizado em periodo de, no méximo 1 (um) semestre
letivo para mestrandos e 2 (dois) semestres letivos para doutorandos.

§ 2°. No minimo 50% (cinquenta por cento) da carga horaria a ser cumprida pelo estagiario

deverd ser realizada em atividades de ensino em cursos de graduacgdo presencial.

Art. 95. Nenhuma disciplina da graduagao podera ter mais de 30% de sua carga horaria com
a atuacao de estagiarios docentes.
Paragrafo tinico. Podera atuar, simultaneamente, mais de um estagiario em cada disciplina,

desde que carga hordaria total de atuagdo ndo ultrapasse 30% da carga horaria da disciplina.

Art. 96. A participacdo de alunos de pos-graduacao no Estagio de Docéncia ndo criara

vinculo empregaticio e nem sera remunerada.
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Paragrafo unico. Para a realizagdo das atividades de Estagio de Docéncia, o aluno
encaminhara a Coordenadoria de seu curso, “Termo de Estigio Nao-Remunerado”,

devidamente assinado e acompanhado do plano das atividades previstas.

Art. 97. As atividades do Estadgio de Docéncia serao desenvolvidas sob responsabilidade e
acompanhamento efetivo do orientador e do professor responséavel pela disciplina, quando
forem diferentes, das coordenagdes de programas de pos-graduacdo e coordenagdes de

cursos de graduacao.

Art. 98. Caberd ao orientador, juntamente com o professor responsavel pela disciplina,

avaliar o processo de trabalho docente do estagiario.

Art. 99. O aluno que comprovar a realizagdo formal e anterior ao Exame de Qualificagao de
atividades docentes no ensino superior podera ser dispensado do Estagio de Docéncia, desde
que estas atividades sejam de no minimo 40 (quarenta) horas para mestrandos e 80 (oitenta)
horas para doutorandos em uma disciplina (ou duas para doutorandos) na qual ele tenha sido
o responsavel e tenham sido desenvolvidas nos ultimos 3 (trés) anos, com comprovagao de

vinculo empregaticio, em curso presencial e reconhecido pelo MEC.

CAPITULO III
DAS ATIVIDADES SUPERVISIONADAS

Art. 100. As Atividades Supervisionadas, cujo cumprimento ¢ requisito indispensavel a
conclusdo do curso, visam enriquecer e diversificar a estrutura curricular do Mestrado e do
Doutorado em Educagdo, propiciando aproveitamento de conhecimentos e praticas de
carater técnico-cientifico vivenciadas pelo pos-graduando, que se orientem para a atividade-

fim do curso.

Art. 101. As Atividades Supervisionadas compreendem:
I — Participagdo em Grupos de Pesquisa:
a) apresentacdo de semindrio de projeto de pesquisa, com debate do projeto com

pesquisadores do grupo da FAED ao qual o aluno se vincule, realizado no maximo até 15
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(quinze) meses de curso do mestrando e 27 (vinte e sete) meses do doutorando,
correspondendo a no méximo 1 (um) crédito, comprovado por meio de declaracdo do lider
do grupo;

b) participagdo em atividades regulares de grupo, como reunides, organizagcdo de eventos,
monitoria em laboratorios etc., desenvolvidas obrigatoriamente na primeira metade do curso,
correspondendo a no maximo 1 (um) crédito por semestre, comprovado por meio de
declaracao do lider do grupo;

¢) participagdo em atividades regulares de grupo, como reunides, organiza¢ao de eventos,
monitoria em laboratorios, orientacdo ¢ co-orientacdo de TCCs etc., desenvolvidas
obrigatoriamente na segunda metade do curso, correspondendo a no maximo 1 (um) crédito
por semestre, comprovado por meio de declaragdo do lider do grupo;

II - Produgdo cientifica com publicagdo e participagdo em eventos:

a) participagdo em eventos cientificos realizados em nivel internacional, nacional, regional
ou local na area da educacdo ou dentro da grande area Ciéncias Humanas, seja apresentando
trabalhos, posteres, participando de mesas redondas, palestrante ou na condicdo de
participante, correspondendo a no méaximo 1 (um) crédito, comprovado por meio de
certificados ou declaragdes de participagao;

b) publicacdo de resumos expandidos, textos completos, resenhas ou artigos em anais de
eventos, livros, ou em peridédicos com corpo editorial (obrigatdrio para doutorandos), na area
da educacdo ou dentro da grande area Ciéncias Humanas, correspondendo a no maximo 1
(um) crédito por publicagdo, comprovado por meio de separata ou carta de aceite da

publicacao.

Art. 102. As Atividades Supervisionadas possuem carga horaria de 75 (setenta e cinco)
horas para mestrado e 150 (cento e cinquenta horas) para doutorado e devem ser cumpridas

durante o periodo anterior ao Exame de Qualificacdo.

Art. 103. A coordenacao das Atividades Supervisionadas devera ficar sob responsabilidade

do professor-orientador.

Art. 104. Cabe ao professor- orientador aprovar o plano de atividades supervisionadas,

orientar sua execuc¢do e aprovar o relatorio final das atividades desenvolvidas.
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Art. 105. Cabe ao pos-graduando:

I — Elaborar seu plano de atividades supervisionadas e submeté-lo a aprovacao do
orientador;

IT — Desenvolver as atividades, conforme plano aprovado;

III — Elaborar o relatério, anexando os devidos comprovantes e submeté-lo a aprovacao do
orientador no prazo estabelecido;

IV — Encaminhar o relatério aprovado a Coordenadoria do Programa.

Art. 106. Cabe ao Coordenador do Programa conferir o relatério e encaminhar a atribuigao

dos créditos em atividades supervisionadas ao pés-graduando.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO I
DA AUTOAVALIACAO DO PROGRAMA

Art. 107. S3o atribui¢des da Comissdo de Acompanhamento e Auto-Avaliagdo do programa
de Pos-Graduagao em Educacgao:

I — Discutir e sugerir as politicas gerais do programa, notadamente aquelas destinadas a
garantir o desenvolvimento da pesquisa e do padrao de exceléncia académica do programa;
I — Conduzir o processo de auto-avaliagdo do programa, emitindo relatério para a
Coordenadoria e sugerindo as providéncias ou politicas necessarias para garantir a busca,
manutenc¢ado ¢ melhoria do padrao de exceléncia académica do programa,;

IIT — Acompanhar e assessorar o Coordenador na elaboragdo do relatério de atividades do
programa;

IV — Examinar e emitir parecer para a Coordenadoria do Programa sobre as propostas de
criacao de novas linhas de pesquisa;

V — Examinar e dar parecer para a Coordenadoria sobre as propostas de convénios ou de

projetos de colaboragdo deste programa com outras instituigoes.
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Art. 108. A Comissao de Acompanhamento e Auto-Avaliagdo serd composta por, no
minimo, 5 (cinco) membros do corpo docente, indicados pela Coordenadoria do PPGEdu e
designados pela Direcdo da FAED.

§ 1°. S3o membros natos da Comissdo de Acompanhamento e Auto-Avaliacdo, o vice-
coordenador do programa, e os docentes em atividade no programa que ja tenham sido
eleitos e exercido o cargo de Coordenador do Programa.

§ 2°. Se o nimero de membros natos for inferior a 5 (cinco), serdo designados membros do
corpo docente para completar aquele numero, escolhidos dentre os docentes em atividade
que ja tenham exercido a fungdao/encargo de vice-coordenador do programa ou
coordenadores de linhas de pesquisa.

§ 3°. A Comissao de Acompanhamento e Auto-Avaliagdo serd presidida por um dos seus

membros, exceto o0 Coordenador do Programa, escolhido pelos membros da comissao.

Art. 109. Compete ao presidente da Comissdo de Acompanhamento e Auto-Avaliacdo:
a) convocar e presidir as reunides da comissao;
b) participar das reunides do colegiado;

¢) manter registro, na forma de atas, das reunides e decisdes da comissao.

Art. 110. Caso o presidente da comissdo fique impossibilitado de exercer a fungdo, o
coordenador do programa convocara os membros da Comissdo de Acompanhamento e

Auto-Avaliacdo para escolher novo presidente.

Art. 111. O processo de auto-avaliacdo do programa incluird as seguintes atividades:

I — Acompanhamento e avaliacdo do desenvolvimento das linhas de pesquisa do programa,;
II — Acompanhamento ¢ avaliagao do desempenho dos docentes;

IIT — Acompanhamento e avaliagdo dos discentes.

§ 1° Cabera a Comissdo de Acompanhamento e Auto-Avaliacdo definir as formas e
instrumentos para executar o acompanhamento das atividades das linhas de pesquisa, dos
docentes e dos discentes, e a periodicidade de coleta e analise de dados, submetendo suas
deliberagdes a aprovagdo da Coordenadoria do Programa.

§ 2°. Para executar o acompanhamento das atividades das linhas de pesquisa, dos docentes e

dos discentes e a avaliacdo do desenvolvimento das linhas de pesquisa, e do desempenho
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dos docentes e discentes, a Comissdo de Acompanhamento e Auto-Avaliacio podera
requisitar informacgdes diretamente aos representantes das linhas de pesquisa na
Coordenadoria do Programa, aos docentes e aos discentes.

§ 3° Para executar os processos de acompanhamento e avaliacdo previstos neste artigo, a
Comissao de Acompanhamento e Auto-Avaliagdo podera convocar docentes e discentes
para prestar esclarecimentos.

§ 4°. Cabera a Comissao de Acompanhamento e Auto-Avaliacdo sugerir & Coordenadoria os
critérios de avaliagdo do desenvolvimento das linhas de pesquisa, € do desempenho dos

docentes e discentes.

Art. 112. Na condugdo de suas atividades a Comissdo de Acompanhamento e Auto-
Avaliagdo devera se conduzir pelos mais altos padrdes éticos e, em particular, deverd zelar
para:

I — preservar a imagem publica do programa, dos docentes e dos discentes envolvidos;

II — garantir o sigilo das informagdes e dos processos de acompanhamento e avaliacdo
conduzidos;

III — garantir a pluralidade de perspectivas teoricas e metodoldgicas e o respeito a liberdade
de ensino e pesquisa;

IV — proteger os sujeitos envolvidos que estejam em situagdo de risco;

V — preservar a garantia do amplo direito de defesa.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 113. Compete a Coordenadoria do Programa decidir sobre os casos omissos neste
Regulamento, em conformidade com as Normas Gerais de P6s-Graduagdo, o Regimento da

FAED e Regimento Geral da UFGD.

Art. 114. Este Regulamento entrard em vigor a partir da data de sua aprovagdao pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura (CEPEC) da Universidade Federal da

Grande Dourados.
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Art. 115. Os alunos ingressantes no segundo semestre do ano de 2014 serao incluidos nas

disposicdes deste regulamento.

Art. 116. O aluno ingressante até o primeiro semestre letivo 2014 poderd, até o final do ano
letivo de 2014, optar por ser incluido nas disposicdes deste regulamento, permanecendo nas

normas anteriores os que nao solicitarem tal opgao.

Art. 117. Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos em primeira instincia pela
Coordenadoria do PPGEdu e encaminhados ao CEPEC, por meio do Conselho Diretor da
FAED.
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Anexo II da Resolucio COUNI n° 85, de 16 de junho de 2014.

ESTRUTURA CURRICULAR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM

EDUCACAO

Area de concentraciao: Historia, Politicas e Gestao da Educacao

Vilida para ingressos a partir de 2014

Linhas de Pesquisa
Politicas ¢ Gestao da Educagao
Educacao e Diversidade
Historia da Educacao, Memoria e Sociedade

Nivel
Disciplina CH | Créditos
Mestrado | Doutorado

Educacao e Paradigmas do Conhecimento I 75 5 OBR OBR
Educacao e Paradigmas do Conhecimento II 75 5 OPT OBR
Pesquisa Educacional 75 5 OBR OBR
Seminario de Tese em Educacao I 75 5 | - OBR
Seminario de Tese em Educagao II 75 s R OBR
Metodologias da Pesquisa em Educacao 75 5 OPT OBR
Atividades Supervisionadas de Mestrado 75 5 OBR | -
Atividades Supervisionadas de Doutorado 150 10 | - OBR
Estagio de Docéncia de Mestrado 30 2 OBR | -
Estagio de Docéncia de Doutorado 75 5 | - OBR
Elaboracao de Dissertacao 480 32 OBR | -
Elaboracao de Tese 750 50 | -——-- OBR
Docéncia no Ensino Superior

] 60 4 OPT OPT
(obr. para bolsistas)
Anahse~ e Avaliagdo de Politicas Publicas de 60 4 OPT OPT
educacao
Avaliagao e Monitoramento da Educacao 60 4 OPT OPT
Educac;z}o e Tecnologias de Informagdo e 60 4 OPT OPT
Comunicagao
Educacao Especial e Inclusao 60 4 OPT OPT
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Educagao, Identidade e Diversidade 60 4 OBL OPT
Estado e Politicas Publicas de Educagao 60 4 OBL OPT
Estudos em Gestao Educacional 60 4 OPT OPT
Historia da Educagao e Cultura Escolar 60 4 OPT OPT
Historia da Educacao, Memoria e Sociedade 60 4 OBL OPT
Histodria da Infancia e da Educagao Infantil 60 4 OPT OPT
Historia Oral e Educacgao 60 4 OPT OPT
Historiografia da Educacao Brasileira 60 4 OPT OPT
Metodo}ogla de Pesquisa em Estudos 60 4 OPT OPT
Culturais

Pesquisa em Arquivos e Fontes Escolares 60 4 OPT OPT
Politicas Publicas de Inclusio 60 4 OPT OPT
Tépicos em Educacdo Inclusiva 60 4 OPT OPT
Seminario de Pesquisa em Historia da

Educagdo, Memoria e Sociedade 60 4 OBL | e
Semindrio de Pesquisa em Politicas e

Gestio da Educacio 60 4 OBL | -
nglnquo de Pesquisa em Educacdo e 60 4 OBL | oo
Diversidade

Toplc.os em Historia da Educagdo, Memoria 30 ) OPT OPT
e Sociedade I

Toplc'os em Historia da Educagdo, Memoria 30 ) OPT OPT
e Sociedade I1

;Foplcos em Politicas e Gestdo da Educacgdo 30 ) OPT OPT
;Iioplcos em Politicas e Gestdo da Educagdo 30 ) OPT OPT
Tépicos em Educagao e Diversidade I 30 2 OPT OPT
Tépicos em Educacdo e Diversidade 11 30 2 OPT OPT

*OBR — Obrigatoria; OPT — Optativa; OBL — Obrigatoria da Linha

**Conclusao do curso dentro do prazo méaximo de 24 (vinte e quatro meses) meses para o
Mestrado, com até 3 (trés) meses de prorrogacdo e 44 (quarenta e quatro) meses para o
Doutorado, com até 6 (seis) meses de prorrogacgao.
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